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AGGLOMERATION

ANNEXE 1

Projet convention 2021

La Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire dans le cadre I'exercice de la compétence
« développement économique » au titre duquel figurent les actions relevant de 'emploi et de l'insertion
définit par délibération 2017-016 DC du 2 février 2017.

ci-aprés dénommée :

La Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire, représentée par son Vice-Président, Guy
BERTIN, autorisé a intervenir a la convention portant attribution de la subvention au profit de
Association « ASPIRE », par décision n° 2021-XXX-DB du Bureau Communautaire du 11 février 2021,
en application du vote du budget par le Conseil Communautaire lors de sa séance du

17 décembre 2020,

d’une part,

et

L’Association « ASPIRE », déclarée le 10 juillet 1985, dont le siége social est situé 270, rue du Clos
Bonnet 49400 SAUMUR, régie par la loi du 1 juillet 1901, représentée par son Président, Jean-René
FRAUDEAU, élu par le Conseil d’Administration en date du 24 avril 2019, ci aprés dénommée
I'Association,

d’autre part,
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arisiderant; e objet ,de I'association est, conformément a larticle n®2 de ses statuts du
OE il B i 0z 2001

de proposer un travail rémunéré a des jeunes et en priorité a des personnes
chargées de famille, étant en fin de droits ou n’ayant plus aucune ressource ;

de veiller a ce que ces propositions de travail ou a créer permettent une insertion professionnelle
et sociale durable par des relations suscitées avec le monde du travail ;

de favoriser la formation par tous les moyens existant ou a créer.

Il est convenu ce qui suit :

- Article 1 : Objet de la convention

Cette convention a pour objet de définir les engagements réciproques entre la Communauté
d’Agglomération Saumur Val de Loire et I'Association « ASPIRE » pour les actions suivantes :

> Chantiers :

e La Ressourcerie

« Blanchisserie »,

« Patrimoine et Limousinerie »,
« Jardin de cocagne »,

« Agis Auto »

- Article 2 : Programme de ’association

Les chantiers « ASPIRE » sont des dispositifs d’insertion sociale et professionnelle fondé sur le travail,
ayant pour finalité de développer 'employabilité :

o Consistant en la réalisation d’un ouvrage ou d'un service dont I'utilité collective pour la population
locale est aisément perceptible ;

e Mené par un opérateur compétent a la fois techniquement et en matiére d’encadrement de
personnes en insertion ;

¢ Incluant une dimension collective (travail en équipe) et valorisant les personnes vis-a-vis d’elles-
mémes et de leur entourage ;

¢ Induisant une démarche de formation articulée aux chantiers ;

e Dans une démarche de coopération avec les entreprises susceptibles d’intervenir sur le méme
type d’ouvrage ;

e Dans une démarche concertée de partenariat local (Service Public de 'Emploi, services du
Conseil Général, collectivités locales, autres associations d’insertion, etc.).

L’action conduite par I'’Association doit favoriser I'intégration des personnes accueillies. Ces derniéres
doivent résider sur le territoire de la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire.

soit :

e 27 personnes en postes adultes (hors public RSA, API) en poste, CDDI (Contrat a Durée
Déterminée d’Insertion) en entrée et sortie permanentes, soit une durée totale de 324 mois de
travail dans le cadre des financements de droit commun de la Communauté d'Agglomération
Saumur Val de Loire ; au cours de I'année 2021 répartis de la fagon suivante :

La répartition des postes entre les six actions pourra étre différente sans dépasser le total des 27 postes
prévus, sous réserve de respecter la capacité d’accueil, par chantier, agréée par le CDIAE
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R eSS Senspostes jeunes, (hors public RSA, API), CDDI (Contrat a Durée Déterminée
Date

Do i S BTtion). Bfentrée et sortie permanentes, soit une durée totale de 36 mois de travail au cours de
'année 2021

NB : Le volume d’heures a justifier peut intégrer :

e Les heures travaillées
- Les congés payés
- Les absences pour arrét de maladie jusqu’a concurrence de 20 % du temps de travail
- Les suspensions de contrat pour exercice d’activité extérieure

- Article 3 : Moyens mis a disposition

Aucun moyen humain ou matériel n'est mis a disposition de I'Association par la Communauté
d’Agglomération Saumur Val de Loire.

- Article 4 : Soutien financier

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse
qu’elle en remplira réellement toutes les clauses, la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire
octroie a I'Association « ASPIRE », pour I'année 2021, une subvention de fonctionnement d’un
montant total de 123 690 euros dans le cadre des financements de droit commun de la Communauté
d'Agglomération Saumur Val de Loire.

La répartition des subventions entre les 5 actions pourra étre différente sans dépasser le total de
123 690 euros.

Afin de tenir compte des frais fixes de fonctionnement de l'association, la_proratisation de l'aide, au
regard du nombre de personnes accueillies et donc du volume d’heures effectivement payé par
I'association, ne portera que sur 50 % du montant de la subvention.

Une nouvelle subvention pourra étre votée chaque année par le Conseil Communautaire dans le cadre
du budget primitif.

L’utilisation de la subvention a des fins autres que celles définies par la présente convention entrainera
le remboursement et 'annulation de la subvention accordée.

- Article 5 : Modalités de versement des subventions

La Communauté d’Agglomération procédera au versement de la subvention de 123 690 €, attribuée
par le Conseil Communautaire en date du 17 décembre 2020, selon les modalités suivantes :

- 50 % a la signature de la convention ;
- le solde de 50 % au vu du bilan d’activités.

La Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire versera la subvention sous réserve, pour

I'association, d’avoir satisfait a la remise des bilans qualitatifs et quantitatifs détaillés et du compte
de résultat certifié.

Les réglements dus en application de la présente convention, s’effectueront sur présentation de
décomptes mensuels ou trimestriels, certifiés sincéres et véritables par le Président, Directeur ou
Trésorier de I'association, accompagnés des piéces justificatives (bulletins de salaires, DADS). lIs seront
adressés a la Direction du Développement Economique et de ['Attractivité de la Communauté
d’Agglomération Saumur Val de Loire.
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contrdle ek d’évaluation de l’'insertion

Date de réception préfecture : 17/02/2021

structure d’insertion ASPIRE seralsollicitée pour des évaluations quantitatives ou qualitatives et pour
produire des renseignements sur la mise en ceuvre des actions d’insertion.

La structure d’insertion fournit au référent de la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire
chargé de la vérification des données liées a linsertion, toutes les informations concernant les
personnes en insertion dans le cadre des actions citées a l'article 1 de la présente convention, par

exemple :

> Informations sur les heures d’accompagnement : date de début de contrat, date de fin de contrat,
nom et prénom, date de naissance, commune, nombre d’heures d’accompagnement collectifs par mois,
nombre d’heures d’accompagnement individuel par mois

> Information sur la typologie des bénéficiaires : nom et prénom, date de naissance, commune,
résident quartier prioritaire, sexe, age, RQTH, RSA, ASS, AAH, référent (FAJ), niveau de formation,
dipldme, durée d’ancienneté dans le chdmage

» Informations sur les parcours individuels : nom et prénom, difficultés repérées, points travaillés et/
ou démarches réalisées au cours de I'accompagnement. Les informations concernent les PMSMP,
stage, formation, emploi. Ne sont pas concernées, les informations et démarches relatives a I'état de
santé du bénéficiaire.

> Information sur les sorties : nom et prénom, date de sortie, nature de la sortie, précision sur la
nature de la sortie

La structure d’insertion utilisera dans ce cadre des tableaux de bord sous format Excel a transmettre
chaque fin de trimestre.

- Tableau du premier premier trimestre : a transmettre avant le 15 du mois d’avril ;

- Tableau du deuxiéme trimestre : a transmettre avant le 15 du mois de juillet ;

- Tableau du troisi€me trimestre : a transmettre avant le 15 du mois d’octobre ;

- Tableau du quatriéme trimestre : a transmettre avant le 15 du mois de janvier.

Des réunions d’évaluation des actions d’insertion avec la structure d’insertion pourront étre organisées.

Coordonnées du Référent de la Communauté d’Agglomération chargé de la vérification des données
liées a linsertion:
Ahcene BELKHAMSA
Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire
11 rue du Maréchal Leclerc — CS 54030 - 49408 SAUMUR CEDEX
Tel. 02 53 93 50 13 - a.belkhamsa @agglo-saumur.fr

- Article 7 : Réglement Général de la Protection des Données

La structure d’insertion ASPIRE, est informée que la gestion des données de ces bilans nominatifs
concernant les actions citées a l'article 1 du la présente convention, seront traitées dans le logiciel dédié
a linsertion, développé par la société Cityzen du Groupe UP a la demande de I'Alliance Villes Emploi,
qui a fait 'objet d’'une déclaration a la CNIL.

A ce titre, les bénéficiaires, les représentants de la structure d’insertion ASPIRE, sont informés que les
informations recueillies sont enregistrées dans un fichier informatisé pour réaliser le suivi des actions
d’insertion dans le cadre des dispositions de la présente convention.

La Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire est responsable du traitement des données
collectées. Les données sont conservées pendant une durée de :

- 48 mois a partir du 1°" jour de la mise en poste et 24 mois apres la fin de la période concernée.

- en l'absence de positionnement sur un emploi, les données seront conservées 6 mois maximum.
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Il Estipossibieca. t8if.moment de demander I'accés, la rectification, I'effacement, la portabilité ou la
limitation des données,_ou s’opposer a leur traitement, en contactant le délégué a la protection des
données par mél a : a.duvacher@agqglo-saumur.fr | si@agglo-saumur.fr ou par courrier : a I'attention du
délégué a la protection des données, 11 rue du Maréchal Leclerc — CS 54030 — 49408 SAUMUR
CEDEX.

Toute personne estimant que le droit a la protection de ses données n’est pas assuré, peut introduire
une réclamation auprés de la Commission Nationale de I'Informatique et des Libertés (CNIL), 3 place de
Fontenoy - TSA 80715 - 75334 PARIS CEDEX 07.

La non-fourniture ou la non-autorisation de la transmission de ces informations entrainera I'impossibilité

de donner une suite au positionnement sur les actions d’insertion citées a l'article 1 du la présente
convention.

- Article 8 : Comptabilité

L’association s’engage a respecter le plan comptable des associations (réglement n° 99-01 du
16 février 1999 du comité de la réglementation comptable).

- Article 9 : Contréle par la collectivité

L’association s’engage a fournir dans le mois de leur approbation par 'Assemblée Générale le rapport
d’activités, le bilan, le compte de résultat et 'annexe comptable certifiés par le commissaire aux comptes
ainsi que le rapport de ce dernier.

Par ailleurs, la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire pourra procéder a tout contrdle ou
investigation qu’elle jugera utiles pour s’assurer du respect des engagements de 'association vis-a-vis
de la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire, notamment le programme annuel.

Sur simple demande de la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire, I'association devra

communiquer tous ses documents comptables et de gestion relatifs aux périodes couvertes par la
convention, aux fins de vérification par la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire.

- Article 10 : Responsabilités - Assurances

Les activités de l'association sont placées sous sa responsabilité exclusive. L’association devra
souscrire tout contrat d’assurance de fagon a ce que la responsabilité Communauté d’Agglomération
Saumur Val de Loire ne puisse étre recherchée ou inquiétée.

- Article 11 : Obligations diverses - Imp6ts et taxes

L’association se conformera aux prescriptions réglementaires relatives a I'exercice de son objet. En
outre, I'association fera son affaire personnelle de toutes les taxes et redevances présentes ou futures
constituant ses obligations fiscales, de telle sorte que la responsabilité de la Communauté
d’Agglomération Saumur Val de Loire ne puisse étre recherchée ou inquiétée en aucune fagon a ce
sujet.

- Article 12 : Contreparties en terme de communication
L’association s’engage a faire mention de la participation de la Communauté d’Agglomération Saumur

Val de Loire sur tout support de communication et dans ses rapports avec les médias.

Communauté d’agglomération Saumur val de Loire — 11 rue du Maréchal Leclerc — CS 54030 — 49408 SAUMUR CEDEX 5
tél. 02.41.40.45.50 — courriel : contact@agglo-saumur.fr



mailto:si@agglo-saumur.fr
mailto:a.duvacher@agglo-saumur.fr

Accusé de réception en préfecture
049-200071876-20210217-2021-012-DB-B-DE
gt mis iy ¢ A0/ 200

=

La présente convention est conclue pour une durée dune année, du 1%janvier 2021 au
31 décembre 2021.

- Article 14 : Résiliation

La présente convention sera résiliée de plein droit, sans préavis ni indemnité, en cas de faillite, de
liquidation judiciaire ou d’insolvabilité notoire de I'association.

Par ailleurs, en cas de non-respect de I'une des clauses de la présente convention, celle-ci pourra étre
résiliée de plein droit par la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire a I'expiration d’'un délai
de trois mois suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec accusé de réception, valant mise en
demeure.

Fait a Saumur, le
en trois exemplaires originaux

Le Vice-Président de la Communauté Le Président de 'ASPIRE

d’Agglomération Saumur Val de Loire en charge
de 'Emploi, la Formation, I'lnsertion et TZCLD

Guy BERTIN Jean-René FRAUDEAU
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