
LA COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION SAUMUR VAL DE LOIRE RECHERCHE
 

Un.e stagiaire en évaluation de la fonctionnalité des stations de peupleraies et de la
ressource en bois

pour sa Direction du Développement Économique et de l’Attractivité – Filière bois
Stage à temps complet de 6 mois – de mars à août 2024

L’Agglomération Saumur Val de Loire est située dans le Maine-et-Loire entre Angers et Tours. Elle regroupe 45
communes et près de 100 000 habitants. Fort d’un territoire dynamique, attractif et touristique, l’Agglomération
Saumur Val de Loire possède de nombreux équipements sportifs, culturels, économiques et sociaux. La Loire, les
vignobles et leurs châteaux, l’institution du Cadre Noir et ses espaces forestiers sont de véritables atouts pour un
territoire où il fait bon vivre.

Contexte     :   

En  juin  2023,  la  Communauté  d’Agglomération  à  validé  une  Charte  forestière  de  territoire,  réalisée  en
concertation avec les partenaires de la filière forêt-bois, et pour laquelle un plan d’actions a été défini et dont sa
mise en œuvre est lancé sur plusieurs thèmes : diversification de la ressource en bois, augmentation des puits
carbone, Défense des feux de forêts contre les incendies, accompagnement des propriétaires forestiers ...

Le diagnostic de cette Charte forestière a mis en avant une problématique concernant les peupleraies tant dans
leur état fonctionnel que dans leur gestion, ainsi qu’un risque de tension dans l’avenir pour  l’approvisionnement
des entreprises de la filière caisserie/emballage du territoire.

La Communauté d’Agglomération s’est donc engagée à travers cette Charte à soutenir la filière populiculture et
caisserie-emballage, pourvoyeuse d’emplois sur le territoire. 

Votre mission     :   

Rattaché.e à la Direction du Développement Économique et de l’Attractivité, au sein du pôle bois, vous aurez
pour mission principale de caractériser la fonctionnalité des stations de peupleraies et la ressource en peupliers
sur le territoire de Saumur Val de Loire.

Les objectifs de la mission seront de mener une prospective sur la ressource disponible à court et moyen terme,
d’étudier la fonctionnalité des stations, de mener un travail de prospection de stations adaptées à la replantation
en peupliers.

Missions principales     :  

• Établir un protocole de terrain pour définir la fonctionnalité des stations de peupleraies
• Prendre contact avec les propriétaires de peupleraies 
• Rencontrer et échanger avec les acteurs du territoire en lien avec la filière pour mesurer les attentes et

les freins et levers au maintien de la populiculture sur le territoire
• Réaliser un diagnostic des stations de peupleraies fonctionnelles ou non-fonctionnelles en couplant les

critères facteurs pédoclimatiques et présence/absence de gestionnaire
• Réaliser une prospective sur la ressource disponible à court et moyen terme (niveau de maturité)



• Réaliser  une  cartographie  de  la  connaissance  acquise  sur  le  terrain  et  de  propositions  pour  le
renouvellement des peupleraies fonctionnelles

Et vous pourrez aussi… 

Participer aux autres actions de la Charte forestière telles que : 

• Organiser le Festival Nuits des forêts 
• Élaborer un guide du propriétaire forestier
• Mettre en œuvre une action opérationnelle DFCI
• Mettre en œuvre une stratégie de plantation de 10 000 arbres par an sur le territoire

Et si c’était vous     ?   

En cours de formation ingénieur forestier, master mobilisation des bois, master bois forêt et développement
durable, licence professionnelle métiers de la forêt, vous avez des connaissances en pédagogie ainsi que sur
l’utilisation des outils SIG (QGIS principalement). Passionné.e par le bois, vous êtes doté.e d’une capacité
d’analyse et rédactionnelle. Des connaissances sur les cultivars de peupliers seraient un plus. 
Sensible  aux  enjeux  environnementaux  et  climatiques  ainsi  qu’au  service  public,  vous  avez  un  bon
relationnel. Vous êtes à l’aise à l’oral devant un public de toute nature (usagers, professionnels, élus…). 
Permis B indispensable.

Vos avantages et conditions du poste     :   

• Lieu de stage : Saumur, déplacements à prévoir sur le territoire de la Communauté d’Agglomération.
• Utilisation des véhicules de la Collectivité pour les déplacements
• Durée du stage : 6 mois à compter de mars 2024
• Temps hebdomadaire : 35h semaine 
• Titres restaurant

Date limite de dépôt de candidatures :  le 31 janvier 2024

Envoyez votre candidature (lettre de motivation et CV) au Service des STAGES à la 
Direction des  Ressources Humaines, au format PDF à rh.stages@saumurvaldeloire.fr

Merci de préciser la référence « Stage filière bois» dans le mail.

mailto:rh.stages@saumurvaldeloire.fr

