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SAUMUR ¥
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AGGLOMERATION

Recrute pour sa Direction des Affaires Culturelles
Un.e régisseur.euse son et missions technicien.ne plateau

Poste a temps complet annualisé
a pourvoir dés que possible

Cadre d’emploi des Adjoints Techniques Territoriaux Titulaires
a défaut CDD d’un an renouvelable — article de recrutement L.332-14
Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés

Le Théatre Le DOme est un établissement de la Communauté d'Agglomération Saumur Val de Loire rattaché
a la Direction des Affaires Culturelles. Il accueille une saison pluridisciplinaire de spectacles vivants, des
expositions et un certain nombre d'événements sur le territoire de I'agglomération. Le Dome dispose d'une
salle a l'italienne de 420 places, d'une salle de 100 places, d'une salle d'audition et de deux galeries
d'expositions.

VOS MISSIONS :

Missions principales :
Sous l'autorité directe du Régisseur général, le régisseur son :

Est responsable de la mise en ceuvre et du bon fonctionnement des installations du matériel son, de
la préparation, du montage, de la conduite, des répétitions, de I'exploitation, du démontage, du
chargement pour les salles du Théatre Le Déme et les installations hors les murs.

Assure la régie son lors des spectacles et autres événements accueillis (captations, débats,
rencontres, visites...), selon le planning établi par le Régisseur général.

Organise et réalise |'entretien, l'inventaire et le rangement du matériel son et effectue les travaux
de maintenance ou de modifications des équipements si nécessaire.

Propose les aménagements et investissements nécessaires au fonctionnement du matériel son de
I'établissement.

Envisage et propose des solutions aux compagnies accueillies au théatre et collabore avec les
régisseurs auxquels il peut étre amené a proposer des solutions techniques.

Assure le montage plateau et boite noire suivant les consignes du régisseur général

Prend en charge l'accueil technique des compagnies.

Peut étre amené a élaborer la fiche technique son des spectacles en création.

Applique les consignes de sécurité.

Missions secondaires :
En lien avec le service Commerce et Animations de la ville de Saumur, dans le cadre du programme
Effervescences, le technicien:

Participe a la mise en ceuvre des événements en planifiant les moyens techniques et logistiques
Prépare le matériel de sonorisation et de lumiére en adéquation avec la fiche technique et I'installe
Entretient, assure les montages et démontages, le rangement, le chargement et le déchargement
des matériels

Renouvelle le matériel selon les moyens alloués

Procéde aux réglages de la régie

Réalise les balances

Tient la régie

Coordonne et anime le personnel interne, les bénévoles et les prestataires au cours de I'événement
Veille a la mise en ceuvre et au bon fonctionnement des animations ainsi qu'a la sécurité

des participants et du public

Accueille et accompagne les artistes et les techniciens le temps de I'événement



VOS ATOUTS ET COMPETENCES :

De formation Bac+2 ou équivalent technicien du spectacle et expérience significative sur un poste
comparable (entre 3 et 5 ans), vous disposez de solides connaissances dans toutes les disciplines techniques
du spectacle et une bonne maitrise de I'environnement culturel et technique.

Doté.e d’une réelle capacité d’adaptation aux différents environnements de travail, vous détenez la double
compétence son et lumiere et maitrisez les outils numériques (console DIGICO, Yamaha QL1, protocole
Dante, LAKE, L.ACOUSTICS MANAGER, console Son X32, console lumiéere LS-1 réseaux audio-numériques,
logiciel SMAART).

Vous faites preuve d’un esprit d'initiative avec une curiosité pour les disciplines du spectacle vivant
Muni.e d’un esprit d’équipe, vous étes fiable, rigoureux.se et disponible.

Avec la pratique réguliere du mixage, vous possédez I'habilitation électrique et détenez le dipléme SSIAP.
Une réelle autonomie et une bonne réactivité sont attendues.

Permis B indispensable.

VOS AVANTAGES ET CONDITIONS DU POSTE :

e Temps de travail annualisé - Travail en soirée et certains week-ends en fonction de Ia
programmation et des activités du Dome - Durant les mois de juillet et ao(it 2023 : travail tous les
soirs du mardi au samedi (Installation du matériel I'aprés-midi).

e Rémunération statutaire

e Prime RIFSEEP

e Prime annuelle

e CNAS (acces aux cheques vacances, réduction billetterie,...)

e Titres restaurant

e Participation mutuelle si labellisée

Candidatures possibles jusqu'au : 26/05/2023
Jury de recrutement : semaine 23 ou 24

Pour postuler, rendez-vous sur le site www.saumurvaldeloire.fr — rubrique — RECRUTEMENT
Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) et pour les titulaires : votre dernier arrété statutaire
et votre dernier entretien annuel a I'attention de Monsieur le Président (en format PDF si possible) en
indiquant obligatoirement la référence «Régisseur_son» dans le message




