
DIRECTION DE L’ENVIRONNEMENT ET DES GRANDS ÉQUIPEMENTS 

SERVICE BÂTIMENTS

Recherche un(e) apprenti(e) en contrat d’apprentissage

Intitulé du profil :  Ingénieur Maîtrise de l’énergie

Missions

Accompagné par votre maître d’apprentissage Emmanuel Laurent (responsable du service 

Bâtiments), vous travaillerez en binôme avec le référent énergie au sein du service bâtiments, 

vous aurez en charge les missions suivantes (suivant les projets en cours et la répartition à 

définir entre le référent énergie et l’apprenti) :

Participer à l’état des lieux global :
- inventaire du patrimoine bâti (mise en place du Schéma Directeur Immobilier et Energétique 
SDIE et véhicules)
- optimisation des contrats (énergie, exploitation),
- suivi de la mise en place du plan de comptage (installation de sous compteurs pour analyser 
plus finement les consommations)
- bilan énergétique pluriannuel (dont émissions GES),
- visites conseils et suivi des audits énergétiques,
- suivi de l’évolution des consommations (identification des dérives et mise en valeur des actions
de sobriété / d’efficacité énergétique)

Appuyer le pôle Ingénierie :
- conseil sur la partie énergétique (travaux neufs et réhabilitation / rénovation de site)
- aide à la décision vis-à-vis des propositions des prestataires (bureaux d’études, maitrise 
d’œuvre…)

Conseiller et accompagner la Collectivité dans :
- la sensibilisation des agents, des élus et des usagers
- le partage des expériences réussies, veille et benchmarking
- le montage des dossiers d’aides financières (fonds vert, CEE)
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Compétences et qualités requises

– Formation :  Bac + 4 ou  Bac + 5 minimum, ingénieur généraliste, spécialité bâtiment 

et/ou énergie recommandée. formation en alternance. Contrat d’apprentissage 

uniquement 

– Permis B recommandé (utilisation de véhicules de la collectivité)

Vous avez :

– Des compétences en conduite de projets 

– Des connaissances dans les domaines du génie climatique / de l'ingénierie des 

bâtiments / de la maintenance et de l'exploitation énergétique

– La capacité d’utiliser excel à un niveau avancé (tableaux croisés dynamiques)

– La capacité de travailler en transversalité avec les équipes des différentes directions de 

l’agglomération

Vous êtes :

– Sensible aux enjeux environnementaux et climatiques

– Curieux et à l’écoute

– Autonome dans la collecte des informations nécessaire à vos missions

– Rigoureux et organisé (notamment pour la collecte et l’analyse des données)

– Capable de collaborer sur plusieurs projets en parallèle

– Sensible au service public

– Esprit d’équipe exigé !

Amplitude et lieu de travail
– 35h hebdomadaires

– Saumur centre, déplacements sur le territoire de la Communauté d’Agglomération

Poste en apprentissage à pourvoir     :   Rentrée de septembre 2024 pour une durée de 1 à 2 

ans selon les exigences de la formation. La durée du contrat sera équivalente à la durée de la 

formation.

CV et lettre de motivation à envoyer à l’attention de : M. Emmanuel LAURENT

à l’adresse mail suivante :  rh.formation@saumurvaldeloire.  f  r     
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