'
SAUMUR ¥
VALELOIRE

AGGLOMERATION

Recrute pour la Direction des Politiques Sportives - service Réseau des Piscines

2 agents de maintenance et d'entretien (H/F)

Cadre d'emploi des adjoints techniques
a défaut CDD de 12 mois renouvelable

Poste a temps complet a pourvoir a compter de mai 2023

Le réseau des piscines de I'Agglomération comprend 4 centres aquatiques Saumur (Val de Thouet / Offard), Doué
en Anjou, Longué-Jumelles ainsi que 3 piscines estivales.

L’Agglomération Saumur Val de Loire est située dans le Maine et Loire entre Angers et Tours. Elle regroupe 45
communes et prés de 100 000 habitants. Fort d’un territoire dynamique, attractif et touristique, I’Agglomération
Saumur Val de Loire possede de nombreux équipements sportifs, culturels, économiques et sociaux.

La Loire, les vignobles et leurs chateaux, I'institution du Cadre Noir sont de véritables atouts pour un territoire ou
il fait bon vivre.

Vos missions :

e  Garantir une bonne qualité de I'eau et de I'air de I'ensemble des équipements sportifs (8 piscines, 1
stade d'athlétisme, 1 gymnase), en exécutant notamment les analyses de |'eau des piscines et en prenant
toutes les dispositions nécessaires pour maintenir cette qualité d'eau conforme aux lois et décrets.

e Veiller au respect des réglementations en matiere d'hygiéne, de sécurité et de sécurité sanitaire dans les
équipements sportifs, notamment les piscines.

*  Exécuter le nettoyage des bassins, des plages et des matériels s'y rapportant.

*  Entretenir le matériel : intervention technique de ler niveau.

* Assurer le suivi des protocoles de sécurité pour I'ensemble des équipements sportifs gérés (piscines,
stades, gymnases).

Vos atouts et compétences :

* Bac professionnel métiers du traitement de I'eau souhaité

¢ Idéalement connaitre la réglementation des ERP (établissement recevant du public).
* Habilitation électrique souhaitée

*  Permis B obligatoire

e  Maitrise de I'outil informatique

*  Savoir nager 50 métres

Vos avantages et conditions du poste :

e Assurer la continuité du service (astreintes du lundi au lundi toutes les 5 semaines)

e Déplacements sur le territoire de la communauté d'agglomération (véhicule de service)
¢  Rémunération statutaire + Prime RIFSEEP + Prime annuelle

e  Titres restaurants

e Comité National d’Actions Sociales (CNAS si adhésion)

e  Participation mutuelle (si labellisée)

*  Compte Epargne Temps

Candidatures possibles jusqu’au : 12/04/2023 — Entretiens de recrutement : semaine : 14 ou 15

Pour postuler, rendez-vous sur le site www.saumurvaldeloire.fr — rubrique — RECRUTEMENT
Envoyez votre candidature a I'attention de Monsieur le Président — FORMAT PDF si possible
Merci de préciser la référence « MAINTENANCE-PISCINES » dans le message
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