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La Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire
recrute pour sa Direction de I'Environnement et des Grands Equipements

2 CONTROLEURS ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF (H/F)

Titulaires du cadre d’emploi des adjoints techniques ou du grade d’agent de maitrise
(a défaut contrat d’un an (renouvelable) — L332-14 du CGFP )
poste a temps complet a pourvoir dés que possible
Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés

Sous la responsabilité du responsable de I'unité SPANC au sein du service Eau et Assainissement, vous aurez en charge,
avec deux autres contrOleurs, la réalisation des controles des assainissements non collectifs sur I'ensemble du
territoire de la Communauté d’Agglomération de Saumur Val de Loire (45 communes)

Vos Missions :

* Organiser les campagnes de bon fonctionnement
v Planifier les visites de bon fonctionnement des installations (mise a jour des listings, organisation du
planning, gestion des appels)

* Réaliser les diagnostics de bon fonctionnement des installations existantes dans le cadre des campagnes ou
des ventes :
v Réaliser les visites de terrain (inspection des installations, échange avec les usagers, saisie des données
sur tablette)
v Rédiger les rapports de bon fonctionnement a partir de l'outil métier (schémas et rédaction des
conclusions)

* Instruire les dossiers de demande de travaux des particuliers (contréle de conception) : analyser les filieres
proposées en fonction des obligations réglementaires et des caractéristiques pédo-hydrologiques

* Controler I'exécution des travaux neufs effectués par les entreprises au regard des des dossiers préalablement
validés

* Conseiller et informer les usagers

Vos Atouts et compétences :

Vous possédez une formation ou vous avez une expérience dans le domaine de I'assainissement, si possible dans
I'assainissement non collectif.

Vous avez le sens du contact et une bonne aisance relationnelle avec les usagers.

Vous étes a l'aise avec la rédaction de phrases simples et vous avez une facilité a comprendre et appliquer les textes
réglementaires régissant les missions de controle de I'assainissement non collectif.

Vous maitrisez les outils informatiques (si possible traitement de texte, tableur, logiciel de dessin), une connaissance
en SIG et/ou logiciel métier SPANC (notamment YPRESIA) serait un plus.

Rigoureux, vous savez faire preuve d’autonomie, de disponibilité et de dynamisme.

Le permis B est indispensable.



e
SAUMUR ¥
VALPELOIRE

AGGLOMERATION

Vos Avantages et conditions du poste :

¢ Déplacements sur le territoire de la Communauté d'Agglomération avec un véhicule de service

e Travail majoritairement en extérieur toute I'année

* Travail quotidien en contact avec les usagers et régulierement en lien avec les autres unités et services de la CASVL
 Horaires fixes en journée (pas de controles les soirs et week-end)

* Rémunération statutaire + RIFSEEP

¢ Prime annuelle

e Accés au CNAS (billetterie, chéques vacances,...)

e Titres restaurant

e Participation mutuelle (si labellisée)

e Prévoyance obligatoire

Date limite de dépét des candidatures : 20/11/2025 - Jury de recrutement le 28/11/2025 matin

Pour postuler, rendez-vous sur le site www.saumurvaldeloire.fr — rubrique — RECRUTEMENT
Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) et pour les titulaires : votre dernier arrété
statutaire et votre dernier entretien annuel a I'attention de Monsieur le Président (en format PDF

si possible)
en indiquant obligatoirement la référence « AGENT-SPANC » dans le message




