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Délibération

Information

CREATION  D'UN  SERVICE  COMMUN  ACHATS  ET  MARCHES  PUBLICS  ENTRE  LA  COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION SAUMUR VAL DE LOIRE ET LA VILLE DE SAUMUR.

Dans une démarche partagée de mutualisation de leurs moyens,  la  Ville  de Saumur et  la  Communauté
d’agglomération Saumur Val de Loire ont décidé la mise en commun des service achats et marchés publics
des 2 collectivités  depuis le 1er mai 2017.
Dans  une  volonté  de  conforter  cette  dynamique  et  pour  répondre  pleinement  aux  besoins  en  matière
d’achats et de marchés publics, la Ville de Saumur et la Communauté d'Agglomération Saumur Val de Loire
souhaitent renforcer cette mutualisation par la création d’un service commun « achats et marchés publics »
comme le permet l’alinéa 1 de l’article L 5211-4-2 du Code général des Collectivités territoriales (CGCT) qui
précise :
«  En  dehors  des  compétences  transférées,  un  établissement  public  de  coopération  intercommunale  à
fiscalité propre et une ou plusieurs communes membres peuvent se doter de service commun ».
En  effet,  la  loi  de  réforme  des  collectivités  territoriales  du  16  décembre  2010  est  venue  compléter  le
dispositif de la mutualisation de services, en lui donnant un nouveau cadre juridique.
Le  service  commun a  vocation  à  prendre  essentiellement  en  charge  les  services  dits  «fonctionnels»
(informatique, finances, ressources humaines etc.).
Ainsi,  conformément  aux  dispositions  applicables  en  la  matière,  un  projet  de  convention,  annexé  à  la
présente  délibération,  définissant  les  modalités  de  fonctionnement  et  de  calcul  de  la  contribution  de
chacune des parties, a été élaboré.
Il prévoit notamment la création de ce service à compter du 1 er janvier 2018 et précise les conditions de
transfert des agents de la Ville de Saumur rattachés à ce service dont la gestion relève de la Communauté.
A noter que le Comité technique a émis un avis favorable à cette proposition au cours de sa séance du 26
octobre 2017.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu  les  articles  L.5211-1  et  suivants  du  Code  Général  des  Collectivités  Territoriales,  selon  lesquels  les
dispositions  relatives  d'une part  au fonctionnement  du conseil  municipal,  d'autre  part  au maire  et  aux
adjoints sont applicables au fonctionnement de l'organe délibérant, ainsi qu'au président et aux membres de
l'organe délibérant des établissements publics de coopération intercommunale,

Vu l'article L.5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, aux termes duquel le Président et le
bureau peuvent recevoir délégation d'une partie des attributions de l'organe délibérant,

Vu la délibération n° 2017-013 DC du 2 février 2017 votée par le Conseil de la Communauté d'Agglomération
Saumur Val de Loire portant délégation au Bureau d'une partie de ses attributions.

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu  la  loi  n°  84-53  du 26  janvier  1984  modifiée,  portant  dispositions  statutaires  relatives  à  la  Fonction
publique territoriale,



Vu l’avis favorable du comité technique de la Communauté d’Agglomération Saumur Loire Val de Loire du 26
octobre 2017, relatif au projet de création du service commun achats et marchés publics,

Sur proposition du Président de la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire, il est donc proposé au
Bureau Communautaire : 

- de décider de la création à compter du 1er janvier 2018 du service commun « achats et marchés publics»
en lien avec la Ville de Saumur, dans le respect des dispositions du CGCT,
- d’autoriser Monsieur le Président à signer la convention telle que présentée dans le projet annexé, ainsi
que tous les avenants ou toute pièce se rapportant à cette affaire.

La Directrice des Ressources Humaines,

Valérie TEXIER

Le Vice-Président chargé des Ressources
Humaines et de la Mutualisation,

Michel PATTEE
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