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UNIS-CITE : PROLONGATION DE LA CONVENTION CADRE 2012-2017- AVENANT N°6

Le Service Civique permet a des jeunes de 16 a 25 ans, qui le souhaitent, de s’engager sur une période de 6 a
12 mois, pour une mission au service de la collectivité et de I'intérét général.

Ce service peut étre effectué aupres d’organismes a but non lucratif ou de personnes morales de droit public en
France ou a l'international. Les missions confiées aux jeunes couvrent des domaines prioritaires pour la Nation
et I'ensemble de la société tels que : la solidarité et la lutte contre I’exclusion, I’éducation, I’environnement, le
sport et la culture, etc.

Le Service Civigue unifie sous un statut homogene, lisible et simple, les principaux dispositifs de volontariat. Il
simplifie également la procédure d’agrément pour les organismes d’accueil pour leur permettre de recruter plus
facilement des volontaires. Il donne lieu a une indemnité et a une couverture sociale adaptée, prises en charge
intégralement par I'Etat.

Le Service Civigue est également valorisé dans le parcours de formation au travers du livret de compétences, des
cursus universitaires et/ou de la validation des acquis de I'expérience.

En outre, des journées de formation citoyenne sont organisées.

De plus, chaque volontaire bénéficie d’'un accompagnement a son projet professionnel. Des visites d’entreprises
et des « journées découvertes métiers » peuvent avoir lieu. Chaque volontaire est accompagné pour la rédaction
de son portefeuille de compétences valorisant ainsi ses savoirs, savoir faire et savoir étre acquis pendant son
volontariat.

Au regard des expériences soutenues par la communauté d’agglomération depuis 2010, I'intérét de pérenniser
cette action sur le territoire communautaire a été déterminé.

A cette fin, I’Association Unis-Cité a recruté un salarié en emploi solidarité afin d’assurer la coordination du
dispositif sur le territoire.

La Convention pluriannuelle 2012-2017,signée entre la Communauté d'Agglomération et I'Association Unis-Cités
pour une subvention de 30 000 euros par an, est arrivée a échéance le ler novembre 2017.

Chaque année 20 jeunes sont recrutés sur 9 mois de octobre (année N) a mai (année N+1) pour le
développement et la mise en ceuvre d’actions citoyennes en lien avec les partenaires locaux visant a sécuriser
un temps de parcours pour chaque jeune. Afin d'adapter la durée du conventionnement avec la session d'accueil
des jeunes (de octobre 2017 a mai 2018), il est proposé de prolongée la Convention pluriannuelle par voie
d'avenant a compter du ler novembre 2017 jusqu'au ler juin 2018.

Aussi,

Vu la délibération n°2012/88 DC du 27 septembre 2012 du Conseil de la Communauté d'Agglomération Saumur
Loire Développement adoptant la création d’'une antenne du service civique de I’Association Unis-Cités a
Saumur ;



Vu les articles L.5211-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, selon lesquels les dispositions
relatives d'une part au fonctionnement du conseil municipal, d'autre part au maire et aux adjoints sont
applicables au fonctionnement de l'organe délibérant, ainsi qu'au président et aux membres de I'organe
délibérant des établissements publics de coopération intercommunale ;

Vu l'article L.5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, aux termes duquel le Président et le bureau
peuvent recevoir délégation d'une partie des attributions de I'organe délibérant ;

Vu la délibération n® 2017-013 DC du 2 février 2017 votée par le Conseil de la Communauté d'Agglomération
Saumur Val de Loire portant délégation au Bureau d'une partie de ses attributions;

Vu les dispositions de I'avenant n°5 fixant le montant de I'enveloppe financiere a hauteur de 29 132 euros
attribuée par la Communauté d'Agglomération Saumur Val de Loire pour I'année 2017 lors de sa séance du

Conseil Communautaire du 6 avril 2017 ;

Vu la convention cadre 2012-2017 arrivant a son terme le 30 octobre 2017 et fixant les conditions entre la
Communauté d'Agglomération Saumur Val de Loire et I'Association Unis Cités,

Vu l'avis favorable de la Commission Politiques Sociales du jeudi 2 novembre pour la prolongation de la
convention 2012-2017 par voie d'avenant pour la période du ler novembre 2017 au ler juin 2018,

Considérant l'intérét de développer auprés des jeunes des actions permettant de sécuriser un temps de
parcours nécessaire a l'insertion par I'emploi sur la période de octobre 2017 a mai 2018,

Il est proposé au Bureau Communautaire,

- de prolonger la Convention cadre 2012-2017 entre la Communauté d'Agglomération Saumur Val de
Loire et I'association Unis-Cité par voie d'avenant du ler novembre 2017 au ler juin 2018,

- d’autoriser le Président, ou son représentant, a signer I'avenant n°6 a la convention 2012-2017 avec
Unis Cité, ainsi que tout document nécessaire en exécution des présents.

La Directrice du Développement Le Vice-Président en charge de I'Insertion
Economique et de |'Attractivité
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Signé Signe

Sandrine BOISDE Jackie GOULET
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