maison de I'emploi S AUT‘/’le 4

Saumur Lolre vattées danjou

VALPELOIRE

AGGLOMERATION

PROJET

CONVENTION DE PRESTATION DE SERVICE

Entre

La Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire, représentée par son Président, Jean-Michel
MARCHAND, autorisé a signer cette convention de prestation de service, par décision n°2017/XXX DB du
Bureau Communautaire du 28 septembre 2017

Et

L’Association « Maison de I'Emploi Saumur Loire Vallées d’Anjou»,

déclarée en octobre 2006, dont le sieége social est situé au 11 rue du Maréchal Leclerc, 49400 SAUMUR, régie
par la loi du 1° juillet 1901, représenté par son Président Marc BONNIN, élu par le Conseil d’Administration en
date du 31 mars 2017, ci-apres dénommée |’Association,

PREAMBULE

En 2012, un état des lieux exhaustif du Monde souterrain en Saumurois (Réalité physique, acteurs, activités
économiques, enjeux et perspectives) a débouché sur la conviction que le Monde souterrain pouvait étre un
vecteur fort de développement économique du territoire, par son potentiel foncier, ses caractéristiques
thermiques et énergétiques, ainsi que le potentiel touristique de la thématique souterraine, jusqu’ici
faiblement exploitée.

En effet, la construction d’'un Data Center et son besoin de refroidissement durant son fonctionnement sont
tres énergivores. Cela impacte le co(t de structure, le colt de fonctionnement, donc l'efficacité de ces
infrastructures spécifiques et sensibles.

Les expérimentations menées dans les caves saumuroises (phases 1 et 2) ont démontré la capacité de
dissipation thermique et la stabilité des infrastructures en milieu souterrain. Les expérimentations menées au
cours de la phase 1 du projet « datacenter » ont permis de confirmer son potentiel, notamment par la



possibilité de développer des datacenter se passant totalement de systéeme de climatisation engendrant des
gains économiques et financiers. En 2014, un site expérimental a été défini (sis sur commune Saint-Cyr-en-
bourg), autour duquel des études de faisabilité technique ont été réalisées. Un contrat de consortium d’acteurs
a été monté avec des acteurs des TIC (ENIA architectes, CELESTE, CRITICAL Building, Elioth, SIGMA et la Caisse
des Dépots et Consignations).

En 2015-2016, la phase 2 du projet a eu pour objectif le développement d’un prototype, par I'installation d’un
minidatacenter modulaire en cave et notamment définir les modeles économiques et juridiques d’un futur
datacenter souterrain en le comparant a ceux d’'un modéle de datacenter traditionnel. Ces actions ont été
confiées jusqu’au 30 juin 2017 a la Société Publique Régionale de I’Abbaye de Fontevraud dans le cadre d’une
convention régionale.

La vacance de pilotage au 30 mars 2017 a amené le Consortium industriel a proposer a la Communauté
d’agglomération Saumur Val de Loire la reprise du pilotage, des opérations de coordination, d’ingénierie projet

et de communication relative au Data Center souterrain.

La communauté d'agglomération a décidé de confier cette mission d'ingénierie de projet et de communication
a la Maison de I'Emploi.

La présente convention a pour but de définir les modalités de réalisation de cette prestation.

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :
ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION
La Communauté d'Agglomération Saumur Val de Loire confie a la Maison de I'Emploi Loire Vallées Anjou une
mission d'appui technique au pilotage des opérations de coordination, d'ingénierie projet et de communication
relative au projet de data center Souterrain en Saumurois.
Ainsi, la présente convention a pour objet de définir le contenu de la prestation que la Communauté
d’Agglomération Saumur Val de Loire entend confier a la Maison de I'Emploi Loire Vallées Anjou.
ARTICLE 2: CONTENU DE LA PRESTATION CONFIEE A LA MAISON DE L’EMPLOI SAUMUR LOIRE VALLEES
D’ANJOU

La mission confiée a la maison de I'emploi loire vallées anjou comprendra :

- un volet coordination : assurer le lien entre les partenaires membres du consortium entre eux et entre les
partenaires et le comité de pilotage du consortium

- un volet ingénierie de projet : assurer |'appui technique nécessaire a la conduite du projet en lien avec les
partenaires

- un volet promotion/ communication : organisation d'événements, de manifestations, de promotion en lien
avec le projet



ARTICLE 3 : DUREE DE LA CONVENTION

Cette convention est valable uniquement pour cette prestation programmée pour les mois de juin et juillet
2017.

ARTICLE 4 : COUT DE LA PRESTATION

La présente prestation donnera lieu a une rémunération forfaitaire de 9 200 € TTC. Elle sera versée a l'issue de
la réalisation de la prestation.

ARTICLE 5 : PROPRIETE DES DOCUMENTS ET CONFIDENTIALITE

Tous les documents et études établis en application du présent contrat seront la propriété exclusive de la
Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire.

ARTICLE 6 : ASSURANCES

Dans le cadre de la prestation demandée et acceptée par la Maison de I'Emploi Loire Vallées Anjou, cette
derniere s'engage a souscrire une assurance garantissant les conditions pécuniaires des responsabilités qui lui
incombent dans le cadre de son activité.

ARTICLE 7 : RESILIATION

En cas de non exécution par I'une des parties des obligations qui lui incombent aux termes de la présente
convention, l'autre partie aura la faculté de la dénoncer un mois aprés mise en demeure adressée par lettre
recommandée avec avis de réception et demeurée infructueuse. La résiliation prendra effet de plein droit sans
préjudice de tout dommage et intérét au profit de la partie qui I'invoque.

ARTICLE 8 : REGLEMENT DES LITIGES

Les parties s'engagent, en cas de litige, a rechercher en priorité une issue amiable a leur différend. Si toutefois

les parties ne parviennent pas a s'entendre a l'issue d’un délai de deux mois, le différend sera porté devant les
juridictions compétentes.

Fait en trois exemplaires, le

Le Président de la Maison de I'Emploi Le Président de la Communauté d’agglomération
Saumur Val de Loire

Marc BONNIN Jean-Michel MARCHAND



